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Berlin

IG Metall Berlin bringt
Betriebsrdate zusammen

Neu gewdhlte und wiedergewihlte
Kolleginnen und Kollegen trafen sich zum Austausch,
zur Vernetzung und zum gemeinsamen Start in ihre Amtszeit.

Betriebsrateempfang im Alwin-Brandes-Saal

on Mdrz bis Mai wurden in zahl-

reichen Berliner Betrieben neue

Betriebsradte gewdhlt. Die IG
Metall-Listen konnten dabei die grofie
Mehrheit der Mandate gewinnen. Am
27. Mai lud die IG Metall Berlin alle
neuen und wiedergewahlten Betriebs-
ratsmitglieder zum grof3en Betriebsrate-
empfang im Alwin-Brandes-Saal ein. Im
Fokus standen Austausch, Vernetzung
und die Starkung der Interessenvertre-

tung. Constantin Borchelt, Erster Bevoll-

machtigter der IG Metall Berlin, eroff-
nete die Veranstaltung und betonte die
Bedeutung engagierter Betriebsratsar-

beit, besonders in schwierigen Zeiten.
Auch die Berliner Arbeitssenatorin Can-
sel Kiziltepe wiirdigte das Engagement
der Gewahlten. Sie rief dazu auf, sich
weiterhin entschlossen fiir faire Arbeits-
bedingungen einzusetzen.

Zudem stellte die IG Metall ihre
Unterstiitzungsangebote vor — von Bil-
dungsprogrammen bis zum »ReTra-
Netz«. Beim anschlieflenden Austausch

nutzten viele die Gelegenheit zur Vernet-

zung. Deutlich wurde: Starke Netzwerke
sind die Basis fiir starke Mitbestim-
mung.

Weiterlesen auf berlin.igmetall.de

VERTRAUENSLEUTE
A1-Seminar

23. bis 28. August,

IG Metall Bildungs-
zentrum Berlin:
Arbeitsrechtliche

und gesellschaftliche
Grundlagen fiir VL

JUGEND

Seminar: vom Beruf
ins Studium

5. bis 8. Juli,

IG Metall Bildungs-
zentrum Lohr:

Lern- und Arbeits-
strategien fiir ein
erfolgreiches Studium

»StarterCamp l«
28. bis 30. August,
1G Metall-Bildungs-
zentrum Berlin

Zum Ausbildungsstart
ladt die IG Metall
Berlin alle neuen Aus-
zubildenden und dual
Studierenden zu den
»StarterCamps« ein.

»StarterCamp ll«
4. bis 6. September,
1G Metall-Bildungs-
zentrum Berlin

Rechtstipp

Das Betriebliche Eingliederungsmanage-
ment (BEM) gewinnt fiir Arbeitgeber und
Beschaftigte gleichermaBen zunehmend
an Bedeutung, gerade weil haufige Kurz-
erkrankungen und Langzeiterkrankungen
zunehmen. In vielen Betrieben liegt die
durchschnittliche Arbeitsunfahigkeits-
quote bei tiber 10 Prozent. Insbesondere
bei langeren oder wiederholten Erkran-
kungen stellt sich dann die Frage, wie die
Arbeitsfahigkeit erhalten, erneute Aus-
fallzeiten reduziert und/oder eine nach-
haltige Riickkehr in den Arbeitsalltag
ermoglicht werden konnen. Nils Kummert
von dka Rechtsanwilte gibt einen Uber-
blick tiber Chancen und Risiken des BEM
auf berlin.igmetall.de.

Neue Website der IG Metall Berlin
Neues Design und klare Struktur: Die

IG Metall Berlin ist im Internet ab sofort
unter berlin.igmetall.de erreichbar. Die neue
Website bietet aktuelle Infos und ladt
zum Entdecken ein. Jetzt reinklicken!

Kunstausstellung im IG Metall-Haus
Im Mai prasentierte die IG Metall Berlin
die Ausstellung »Asthetik des Wider-
stands: Von der Skizze zur Bewegungx.
Gezeigt wurden historische Plakate, Flyer
und Drucke aus gewerkschaftlichen Aus-
einandersetzungen, die bewusst als
Kunst interpretiert wurden. Die Ausstel-
lung machte sichtbar, wie Beschiftigte
gesellschaftliche Verdnderungen
erkdmpft haben, und sie riickte zugleich
die Frage in den Mittelpunkt, wie zugéng-
lich Kunst in unserer Gesellschaft fiir
Arbeitnehmende ist.
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Kunstausstellung im I1G Metall-Haus
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