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Neuer Haustarifvertrag fiir ASML in Berlin

Die ASML Berlin GmbH erhalt einen neuen Haustarifvertrag. Darauf haben sich das Unternehmen und die IG
Metall Berlin vor Kurzem verstandigt. Der Haustarifvertrag umfasst ein attraktives, wettbewerbsfahiges
Gesamtpaket aus Arbeitsbedingungen und Arbeitgeberleistungen. Der neue Haustarifvertrag unterstiitzt das
weitere Wachstum des Berliner Standortes von ASML, dies erhoht die Attraktivitat des Standortes erheblich.

LASML Berlin ist fiir die Halbleiterbranche enorm wichtig, hier geht es um Grundlagen der Techindustrie, hier
entscheidet sich, was passiert. Dass wir hier einen so guten Tarifvertrag erreichen konnten, hat grof3e Strahlkraft
Uber Berlin hinaus. Der Abschluss hat sogar das Potential, brancheniibergreifend auf die Digitalwirtschaft zu
wirken®, sagt Jan Otto, Erster Bevollm&chtigter der |G Metall Berlin.

Die ehemalige Berliner Glas ist ein wichtiger ASML Forschungs- und Entwicklungs- sowie Produktionsstandort fiir
Schlisselkomponenten der Lithografiemaschinen. Derzeit arbeiten bei ASML in Berlin mehr als 1.650
Mitarbeitende aus vielen unterschiedlichen Bereichen wie Physik, Elektrotechnik, Mathematik, Chemie,
Mechatronik, Optik, Maschinenbau, Informatik und Softwaretechnik. ,Wir sind weiterhin auf Wachstumskurs und
suchen neue Kolleginnen und Kollegen, insbesondere in der Entwicklung und der Produktion, aber auch in
unterstitzenden Bereichen wie Finanzen, Personal und IT. Durch den neuen Haustarifvertrag sind wir in der
Lage, sehr gute Konditionen anzubieten®, erganzt Thomas Polzer, Geschéftsfiihrer von ASML in Berlin.

»In der IG Metall organisieren sich immer mehr Angestellte und Akademiker:innen. Diese Entwicklung spielt auch
hier eine groRe Rolle*, so Jan Otto. ASML und die IG Metall haben sich der Branchenzugehdrigkeit und
Branchenzustandigkeit entsprechend im November 2021 als Tarifpartner identifiziert. ,Der Tarifabschluss mit
ASML ist ein groRer Erfolg fiir die Beschaftigten, fir die Branche und fiir die IG Metall. Der Tarifvertrag liegt in
Teilen Uber dem Niveau der Metall- und Elektrobranche und wir gehen von einer konstituierenden Wirkung fir die
Branche aus®, so Jan Otto weiter.

-Wir haben bei der Ausgestaltung der Konditionen und Arbeitsbedingungen unsere unternehmensspezifischen
Besonderheiten berticksichtigt und uns gleichzeitig an den konkreten Bediirfnissen unserer Beschaftigten
orientiert”, sagt Regina Draheim-Krieg, Personalleiterin und Verhandlungsfiihrerin bei ASML in Berlin. ,Wir waren
von Anfang an Uberzeugt, dass das, was wir gemeinsam entwickeln, am besten zu uns passt. Uns ist es,
gemeinsam mit der IG Metall, gelungen, ein attraktives Paket fiir unsere bestehenden und zukinftigen Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen zu schniiren. Dieses wird uns helfen, unser weiteres Wachstum zu realisieren.”

Mit einer neuen Eingruppierungssystematik, einer neuen Vergutungsstruktur, der stufenweisen Einfihrung der
35h-Woche und neuen Mdglichkeiten der Arbeitszeitflexibilisierung leistet der Haustarifvertrag einen wichtigen
Beitrag, die Attraktivitédt und Wettbewerbsfahigkeit von ASML in Berlin als Arbeitgeber zu stérken und das
Unternehmen im Wettbewerb um die besten Talente bestmdglich aufzustellen.

,Die Arbeitszeit ist ein wesentlicher Bestandteil des Tarifvertrags. Mit einem Stufenplan senken wir die
wochentliche Arbeitszeit innerhalb von nur zwei Jahren auf 35 Stunden ab. Das ist schneller als wir es in anderen
Tarifvertragen haufig realisieren konnten. Darliber hinaus wird es den Beschéftigten ermdglicht, ihre Arbeitszeit
einvernehmlich zu erhéhen, aber vor allem auch, sie bei Bedarf kurzfristig wieder abzusenken. Das ist Flexibilitat
— aber im Sinne der Arbeithehmer:innen®, erklart Philipp Singer, Gewerkschaftssekretér der Berliner IG Metall.

~Wir begliickwlinschen die Beschaftigten von ASML zu ihrem Tarifvertrag, den sie sich selbst mit einem hohen
Organisationsgrad und tollen Aktionen, aber auch konstruktiver Begleitung der Verhandlungen errungen haben.
Damit ist der Mythos widerlegt, dass sich Angestellte, Entwickler:innen und Ingenieure sowie Ingenieurinnen
schlechter organisieren lassen als Produktionsbeschéftigte. Hier standen alle zusammen und jetzt steht auch die
IG Metall fest an der Seite von ASML in Berlin und unterstitzt den Standort industriepolitisch, so Jan Otto weiter.
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Der neue Haustarifvertrag tritt am 1. Juli 2023 in Kraft. Von den Konditionen werden alle Beschaftigten am
Standort Berlin profitieren.
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Uber ASML

ASML ist ein fuhrender Lieferant fur die Halbleiterindustrie. Das Unternehmen beliefert Chiphersteller mit
Hardware, Software und Dienstleistungen fiir die Massenproduktion von Mustern integrierter Schaltkreise
(Mikrochips). Zusammen mit seinen Partnern treibt ASML die Weiterentwicklung von kostengtinstigeren,
leistungsfahigeren und energieeffizienteren Mikrochips voran. ASML ermdglicht bahnbrechende Technologien,
um einige der schwierigsten Herausforderungen der Menschheit zu I16sen, beispielsweise in den Bereichen
Gesundheitswesen, Energieverbrauch und -einsparung, Mobilitat und Landwirtschaft. ASML ist ein
multinationales Unternehmen mit Hauptsitz in Veldhoven, in den Niederlanden, und Niederlassungen in Europa,
den USA und Asien. Jeden Tag hinterfragen die mehr als 39.000 Mitarbeitenden (FTE) von ASML den Status quo
und bringen die Technologie an neue Grenzen. ASML wird an der Euronext Amsterdam und NASDAQ unter dem
Symbol ASML gehandelt.

ASML in Berlin ist ein wichtiger ASML Forschungs- und Entwicklungs- sowie Produktionsstandort mit Expertise in
Optik und Fertigungstechnologien. Entdecken Sie ASML — unsere Produkte, Technologien und
Karrieremdglichkeiten — unter asml.com und asml.com/berlin.
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