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Wahlvorstandsschulung:

Das normale Wahlverfahren

Die Wahl eines Betriebsrates ist sehr umfangreich und 

in Teilen kompliziert. Dieses Seminar führt die Teil-

nehmenden klar und systematisch durch das gesamte 

Wahlverfahren. Es werden ausführlich und anschaulich 

die entscheidenden gesetzlichen Grundlagen, die wich-

tigsten Punkte der Wahlvorbereitung und die praktische 

Organisation einer Betriebsratswahl erläutert.

Aus dem Inhalt

Wahlberechtigung, Wählbarkeit, Zahl der Betriebsrats-

mitglieder, Mindestsitze des Minderheitengeschlechts

Beginn und Ende der Amtszeit des BR, Betriebsbegriff, 

Berechnung der Fristen

Erstellung der Wahllisten, Erlass des Wahlausschreibens 

inkl. aller inhaltlichen Angaben

Prüfung der Wahlvorschläge, Briefwahl, Technische 

 Vorbereitung der Wahl

Durchführung der Wahl, Zählverfahren und Verteilung 

der Sitze

Kosten der Wahl, Kündigungsschutz für Kandidatenin-

nen/Kandidaten und Wahlvorstandsmitglieder

Anfechtung und Unwirksamkeit

Teilnahmekosten 580 €

Tagungsort, Verpflegung 150 € + MwSt.

Freistellung § 20.3 BetrVG

9 bis 16.30 Uhr

Termine 2021

25./26. Oktober 2021 Berlin, Seminar 221-028

4./5. November 2021 Berlin, Seminar 221-029

15./16. November 2021 Berlin, Seminar 221-030

18./19. November 2021 Berlin, Seminar 221-031

Termine 2022

10./11. Januar 2022 Berlin, Seminar 222-001

2./3. Februar 2022 Berlin, Seminar 222-002

7./8. Februar 2022 Berlin, Seminar 222-003

15./16. Februar 2022 Berlin, Seminar 222-004

22./23. Februar 2022 Berlin, Seminar 222-005

22./23. März 2022 Berlin, Seminar 222-006

Wahlvorstandsschulung:

Das vereinfachte Wahlverfahren 

Das vereinfachte Wahlverfahren wird in Betrieben mit 

bis zu 100 Wahlberechtigten angewendet und kann nach 

Vereinbarung mit dem Arbeitgeber in Betrieben von 101 

bis 200 Wahlberechtigten angewendet werden. Auch in 

diesem Seminar werden sehr ausführlich und anschau-

lich alle wichtigen organisatorischen, rechtlichen und 

inhaltlichen Stationen einer Betriebsratswahl erläutert.

Aus dem Inhalt

Einstufiges und zweistufiges Wahlverfahren

Wahlberechtigung, Wählbarkeit, Zahl der Betriebsrats-

mitglieder, Mindestsitze des Minderheitengeschlechts

Beginn und Ende der Amtszeit des BR, Betriebsbegriff; 

Berechnung der Fristen

Erstellung der Wähler/-innenliste, Erlass des Wahlaus-

schreibens inkl. aller inhaltlichen Angaben

Prüfung der Wahlvorschläge, nachträgliche schriftliche 

Stimmabgabe, technische Vorbereitung der Wahl

Durchführung der Wahl, Zählverfahren und Verteilung 

der Sitze

Kosten der Wahl, Kündigungsschutz für Kandida-

ten/-innen und Wahlvorstandsmitglieder

Anfechtung und Unwirksamkeit

Teilnahmekosten 580 €

Tagungsort, Verpflegung 150 € + MwSt.

Freistellung § 20.3 BetrVG

9 bis 16.30 Uhr

Termine 2021

18./19. Oktober 2021 Berlin, Seminar 221-032

1./2. November 2021 Berlin, Seminar 221-033

Termine 2022

24./25. Januar 2022 Berlin, Seminar 222-007

3./4. Februar 2022 Berlin, Seminar 222-008

9./10. Februar 2022 Berlin, Seminar 222-009
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